\’\.IEC INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

Ill. INFORMACION PROGRAMATICA

a) Gasto por categoria programatica del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026; (el
presupuesto de egresos aprobado se debera revelar anual)




Programas

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades

Federativas y Municipios 0.00/ 0.00} 0.00{ 0.00{ 0.00 0.00|
Subsidios sujetos a Reglas de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00

Bienes, Servicios e Infraestructura Piblica 500,000,000.00 95,589,096.38] 595,589,096.38| 466,458,905.87| 454,155,985.98) 129,130,190.51
Provisién de Bienes Publicos 0.00 0.00| 0.00 0.00! 0.00| 0.00|
Prestacion de Servicios Publicos J 500,000,000.00 95,589,096.38 595.589,095.3BF 466,458 905.87] 454,155,985.98| 129,130,190.51
Pr'oy_tacios de Inversion en Infraestructura y Obra 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica J

Desempeiio de las Funciones de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00)
Funciones de las Fuerzas Armadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fomento, Promocion y Servicios para el
Desarrollo Econémico y Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Regulacion y supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Atencion a desastres por aventos naturales 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Articulacion, coordinacién e instrumentacion de
politicas piblicas 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00,
Investigacion y desarrollo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de protecciéon y conservacion|
arribigral 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00

Administrativos y de Apoyo a la Gestion

Presupuestaria 0.00 0.00{ 0.00! 0.00! 0.00} 0.00{
Apo_yo para el desarrollo de las funciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gobiemo
Apoyo al buen gobiemno y mejoramiento de la
gestién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisiones y reasignaciones presupuestanas|
especificas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.DOJ

Compromisos, cumplimiento de Obligaciones vy

otras Aportaciones 0.00{ 0.ﬂer 0.00| 0.00 0.00 0.00
Paciopaciones; & srfiedes feceslives 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores Yy
ahorradores de la banca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores|
(ADEFAS) 0.00| 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
Aportaciones Federales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion
jurisdiccional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y
reestructura de pensiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 500,000,000.00]  95,589,096.38] 595,589,096.38| 466,458,905.87| 454,155,985.98] 129,130,190.51

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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’(,\IEg INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

lIl. INFORMACION PROGRAMATICA

b) Programas y proyectos de inversion del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026;
(formato libre)




G EC

. Institute Electoral de Coahuila

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA
Informe de Avance de Gestion Financiera

del tercer trimestre 2026

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026

“TAMPLIACIONES | e e =
; . . L v e ‘ i
BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E 0.00 1,876,440.78 1,876,440.78 1,426,469.49 | 1,426,469.49 | 449,971.29
INTANGIBLES
INVERSION
PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OBRA PUBLICA EN
BIENES DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DOMINIO PUBLICO
OBRA PUBLICA EN
BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.




'\’\.I E C INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

lll. INFORMACION PROGRAMATICA

c) Larelacion de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores
para resultados (metodologia de marco logico);



INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA
Informe de Avance de Gestidon Financiera

Del tercer trimestre de 2026

RELACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026

 _Clave |  Proyecto/Proceso __ SubprogramaGobiemo [ T Funcien
104E01 PROCESO ELECTORAL ORGANIZACION DE PROCESO ELECTORAL ggggﬁgolm DE LA POLITICA DE
104E02 CULTURA CIVICA Y DEMOCRATICA | EVENTOS Y PARTICIPACION CIUDADANA gggg;'ﬂéc'o"‘ DE LA POLITICA DE
PRERROGATIVAS, PARTIDOS FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS COORDINACION DE LA POLITICA DE
104£03 e el i il POLITICOS ACTIVIDADES ORDINARIAS, o bt
ESPECIFICAS Y GASTOS DE CAMPANA
SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y COORDINACION DE LA POLITICA DE
104E04 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | aEGUVENTO DE PROGRAMS Sl
04EDS CONTROL INTERNO ¥ ACCIONES | AUDITORIAS INTERNAS ¥ PROCESG COORDINACION DE LA POLITICA DE
CORRECTIVAS FISCALIZACION GOBIERNO

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.




INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA
Informe de Avance de Gestion Financiera del tercer trimestre del afio 2026

RELACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
Del 01 de enero al 30 de septiembre de 2026
Programa Presupuestario del Instituto Electoral de Coahuila del afio 2026

El programa presupuestario se encuentra vinculado al Programa Anual de Trabajo para el ejercicio dos mil veintiséis
(2026), aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO - MONTO ,ﬂLINEACION A LA PLANEACION ESTRAT@GICA'.I_NSTITUCIONAI;

Eje estratégico 1: Proceso Electoral

Eje estratégico 2: Cultura Civica y Democrética

Desarrollo Institucional $500,000,000.00 Eje estratégico 3: Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidaturas

Eje estratégico 4: Fortalecimiento Institucional

Eje estratégico 5: Control Interno y Acciones Correctivas

I. Nombre del Programa Presupuestario
[ P 01 Desarrollo Institucional

I.I Unidad responsable
J Instituto Electoral de Coahuila

Il. Objetivo General
¢Qué se va a realizar y para qué se va a realizar?
Uno solo

Contribuir al fortalecimiento de la confianza ciudadana y la legalidad en Coahuila, mediante la organizacién de procesos
electorales que gocen de plena validez y certeza juridica.

Ill. Objetivos Especificos
¢Qué es lo que se va a realizar?
Pueden ser varios

Procesos electorales operados conforme a la normatividad aplicable y a la planeacién institucional aprobada.
Acciones de educacion civica y participacion ciudadana ejecutadas conforme a los programas aprobados.
Procesos de prerrogativas, partidos politicos y fiscalizacion operados conforme a la normatividad vigente.

Gestion administrativa y sistemas de rendicion de cuentas operados bajo criterios de legalidad y eficiencia.

Control interno, supervision y acciones correctivas implementadas a nivel institucional.




IV. Concordancia o relacién con el Plan de Desarrollo

Eje estratégico 1: Proceso Electoral

Eje estratégico 2: Cultura Civica y Democratica

Eje estratégico 3: Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidaturas
Eje estratégico 4: Fortalecimiento Institucional

Eje estratégico 5: Control Interno y Acciones Correctivas

V. Diagnéstico de la situacién social y/o descripcidn del problema
Enunciado del problema especifico

Las Direcciones y Unidades del Instituto Electoral de Coahuila no ejecutan sus procesos y funciones institucionales
conforme a la normatividad aplicable, lo que limita el ejercicio eficiente y oportuno de la funcidn electoral.

VI. Reglas de operacion y otros instrumentos normativos que regulen la operacién del
programa

* Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

¢ Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;
¢ El Codigo Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza;

¢ Normatividad interna de la entidad.

VII. Identificacién y cuantificacién de la poblacién
VIl.l Poblacién potencial
Identifique a la poblacidn que presenta el problema.

Habitantes de Coahuila

VILII Cuantificacidn de la poblacién potencial

Valor Unidad de Medida

3,146,771 Personas

VILIII Criterios de focalizacidn

Criterios de focalizacion Justificacion

Es la poblacion que de
Los ciudadanos del Estado de Coahuila | manera directa o

de Zaragoza indirecta es beneficiaria
del programa

VILIV Poblacién objetivo
Identifique a la poblacién objetivo




Los ciudadanos del Estado de Coahuila de Zaragoza

Cuantificacidn de la poblacién objetivo

Valor Unidad de Medida

3,146,771 personas

VILV Atributos de la poblacién objetivo

Atributo

Valor Unidad de Medida

3,146,771 personas

VIIl. Presupuesto Original Asignado, Presupuesto Modificado, Presupuesto Ejercido y Origen de los Recursos

El origen de los recursos son las Transferencias y Asignaciones Estatales (Recursos Fiscales)

Nombre de la Direccidn Original 2026 Modificado 2026 Devengado y Pagado 2026

Se reportara en los
informes de avance
de gestion financiera
y cuenta publica
2026

Se reportara en los informes
de avance de gestidn
financiera y cuenta publica
2026

Instituto Electoral de Coahuila $500,000,000.00

A continuacién, se presenta la MIR del Pp contenido en el presupuesto de egresos de la entidad
correspondiente al afio 2026:




412 Arbol del problema

Los procesos alectorales en Coahuila no se llevan a cabo de manera
ordenada y conforme a los principios. de legalidad.
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4.1.3 Arbol de objetivas

Los procesos slectorales en Coahuila se llevan a cabo de manera ardenada
y conforme a los principios de legalidad; certeza y vaildez juridica.

Las Diracciones y Unidades del instituto Elactoral de Coahuila
sjecutan sus procesos y fumlom institucionales conforme ala
normatividad aplicable, ﬁ-ﬂﬂﬂo el ejarcicio eficiante y
spaﬂum d-_;'i_tamﬁ'én ahutnra‘x

MY
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Resumen

Frecuen

Medios de

Nivel Naerativi Indicador Método de Calculo da Verificacién Supuestos
Sentencias
s Los actores
Contribuir  al %Zﬁn't';?gsang: politicos
fortalecimiento ST utilizan  los
de la J;nsdlccaonaie medios de
confianza : . impugnacion
ciudadana y la ggc?arﬁ;gga:el institucionale
legalidad en | indice de P s; existen
Coahuila, estabilidad P ) . I . o pIpees i condiciones

FIN mediante  la | juridica del (Procesos electorales concluidos sin nulidad total o parcial / | proceso elec_toral.‘ de legalidad,
organizacion | proceso Total de procesos electorales realizados) x 100 ;e!:ctorlal gemﬁcacmnes gobernabilida
de procesos | electoral s daﬁ itividad d y
electorales RREvIcR suficiencia

emitidas por la
que gocen de Sderstaria presupuestal
plena validez Eiacutiva: para el
y certeza mJe orias del | desamolio del
juridica. proceso
pipuoeo electoral
electoral. )
Las
Direcciones vy
Unidades del
Instituto Inventario Entr:ga d
Electoral de Institucional opariuna, de
> 3 informacion
Coahuila Porcentaje de Procesos y por las
ejecutan sus | de procesos Cumplimiento Direcdiones
?urocesos y | institucional " g I ‘ ch)ormativo. Unidades: y
nciones es umero de procesos institucionales conformes a la| .. Informes : e

SROPQSIT institucionales | ejecutados normatividad / Total de procesos institucionales evaluados) ;anestra institucionales :E;?g::ﬂ; de
conforme a la| conforme a| x 100 de T
normatividad | la cumplimiento g 5 m?na'
aplicable, normativida normativo. vip fc ! del
garantizando | d aplicable Reportes de mg?cga "
el gjercicio control intermo normativo
eficiente y y supervision. anficalile
oportuno de la ap)
funcién
electoral.

Acuerdos Yy
Actas del -
Procesos . Conseio | 42" tndad
Porcentaje General :
electorales d Informe: y paz social.
operados 0- [peuEsLs Por JprInes Disponibilida
conforme a la iacioities proceso ingtiuriondies d oportuna de

COMPONE armatidis ejecutados | (Procesos electorales conformes / Total de procesos alactorall del  proceso ) s

NTE 1 aplicable y a Ic;onfonne a | electorales programados)x100 Triviestra ﬂ:ﬁg:_a;s s Participacion
Fa 'plapeac:on normativida | Proceso de . actores
institucional d aplicable Electoral politicos
aprobada. ' Decumisntacié dentro del

N normativa | Marco tagal.
emitida
No  ocurren
Monitoreo  y | Porcentaje Calendario suspensiones
seguimiento de Por electoral extraordinaria
del actividades aprobado ] del

Actividad cumplimiento | del (Actividades cumplidas en tiempo / plrogtesrol / Actas del | proceso.

C1-1 del calendario | calendaric | Total de actividades programadas)x100 _Ie__e ota Consejo Las areas
de actividades | electoral Inmes "3 | General cuentan con
del  proceso | cumplidas Informes  de | capacidad
electoral. en tiempo. seguimiento operativa

suficiente.
Porcentaje Actas de | Condiciones
Gestion y | de entrega— adecuadas
control de | documentaci Por recepcion de

Actividad :"'egndad de|on g Y (Eventos de resguardo sin incidentes+Total de eventos de re proceso | Biticoras  de | almacenamie

c1-2 a | materiales sguardo)x100 electoral/ | resguardo nto.
documentacié | electorales Trimestra | Informes  de | Coordinacion
n y materiales | resguardado | incidencias con
electorales. s sin Reportes de | instancias de

incidentes. seguridad seguridad.




Porcentaje
de

Programas de

Coordinacion | simulacros simulacros Disponibilida
y ejecucion de | del PREP y Por Actas de | d de
Actividad simulacros del | mecanismos proceso | ejecucion infraestructur
PREP y de los | de (Simulacros ejecutados+Simulacros programados)x100 electoral/ | Reportes a tecnologica.
C1-3
mecanismos recoleccion Trimestra | técnicos  del | Participacion
de recoleccion | ejecutados | PREP del personal
de paquetes. | conforme a Informes  de | designado.
lo resultados
programado.
Porcentaje Actas de
de drganos instalacion  y : Y
Supervision electorales Por cierre DD:;?unnaacmr;e
operativa de la | instalados, i - Listados intagrantes
Actividad instalacion y | operando y ; prycas oficiales  de 9 :
g ; (Organos conformes+Total de rganos electorales)x100 electoral/ No  ocurren
C1-4 funcionamient | cerrados ! érganos ; )
Trimestra contingencias
o de oérganos | conforme a | Informes  de que impidan
electorales. la . drganos su operacion.
normativida desconcentra
d aplicable. dos
Estrategia o
Plan Anual de
Difusién
aprobado; Disponibilida
cronograma d de tiempos
de  medios; | oficiales y
reportes  de | medios de
Imol tacié | indi d gjecucion  de | difusion;
mplementaco | Jncice e pauta; condiciones
n y difusién de | Cobertura o e de seguridad
Actividad la actividad | de la | (Numero de acciones de difusion que alcanzan la cobertura tranesta | ohkales  de estabilidad
c1-5 institucional y | Estrategia minima establecida en |a Estrategia o Plan aprobado / Total | madios: gocial'
etapas del gel E:fusmg de acciones de difusion programadas en el Plan) x 100 avidendias solabaraasn
plroc:esol E? ot r:;:es digitales y | institucional
ST e documentales; | para el
informes suministro
trimestrales oportuno  y
de la|veraz de la
Direccion informacion.
Ejecutiva de
Comunicacion
Social.
Programas
institucionales
Porcentaje apfobados Disponibilida
Acci d de poblacion :;?Egzs ds d de recursos
CHOnGs L objetiva . Y| humanos y
educacion aldgnzada listas  de materiales:
C:rlt?gi s Y| por los | (Personas de la poblacion objetivo atendidas por los ?:f!os;?-:lza participacion
COMPONE giu da dpana programas | programas institucionales | Trimestra Hihaatilas voluntaria de
NTE 2 siacutadas de { Total de poblacion objetivo programada en el periodo) x | | de actividades la
c{: P a—— educacién 100 Reportes ciudat.iani_a;
programas f;:tv;ca_,d consolidados %c:gn@r:n:ﬁig ir:]
robados. neusion: ¥ de poblacion e
%P participacion atendida nal' cuando
ciudadana Evidencia aplique.
documental y
digital
Elaboracion y Plan anual glsponlbslldze
aprobacion del | Plan  Anual aprobado ; y
informacion
Actividad Plan Aqual de | elaborado vy o Acuprdo u oportuna;
C2-1 Educacion aprobado Binaria (1 = elaborado y aprobado; 0 = no) Anual oficio de capaci da‘d
i Civica y | conforme al aprobacion :
Participacion | programa. Calendario de tjcmca para
Ciudadana. acciones.

seguimiento.




Ejecucion de

talleres Porcentaje
realizados de acciones Flogames ¥ i
3 : calendarios Disponibilida
acciones formativas Listas de|d de sedes
Actividad formativgs de | realizadas (Acciones formativas realizadas / Acciones formativas | Trimestra adistencia facilitadoresg}
Cc2-2 ef:ll_.lcacmn respecto  a | programadas) x 100 | Memorias poblacion
eVl y|las Evidencia objetivo
promocion de | programada fotoarafica
valores S. 9
democraticos.
Porcentaje
Coordinacién | de acciones Convenios
y vinculacion | derivadas firmados Colaboracion
interinstitucion | de Minutas efectiva de
Actividad al para | convenios (Acciones ejecutadas derivadas de convenios / Acciones | Trimestra | Reportes  de | instituciones
C2-3 educacion ejecutadas | programadas derivadas de convenios) x 100 | acciones aliadas;
civica y | respecto a conjuntas vigencia de
participacion | las Informes convenios.
ciudadana. programada trimestrales
S.
Porcentaje
de acciones
de difusién Materiales
Difusion  de | de impresos/digit | 75°°%0 3
Actividad contenidos y | educacién (Acciones de difusion de educacion civica realizadas / Tikisstia ales difusion:
Co2-4 materiales de | civica Acciones de difusion de educacion civica programadas) x | Reportes de estabili i d de
educacion realizadas 100 difusion (aformas
civica. respecto a Evidencias de pmedios y
las publicacion :
programada
s.
Existencia y
vigencia del
Programa
Institucional
de Inclusidn y
Paridad
aprobado;
Programa disponibilidad
Institucional gﬁmar::sursos
i dg Inclusion y materiale;’. y
Implementacié Paridad resupuestal
n de | porcentaje ageubRdo 25‘ d
programas de Plan anual de | ~7'.. . .
formacion  y gz avanci: trabajo de la egﬂ::gzgéz "
Actividad I;;romoc:én an fmplementac _(Acciones del Programa de Inclusion y Paridad Tinesira IL:aI:r:nes mujeres y
C2-5 T ién del | implementadas conforme al plan i personas de
patticipacion Programa ! Total de acciones programadas en el periodo) x 100 | tmestrales
politica de Instigtucional Preg P Evidencia ssl{t‘:gr}:iién 32
mujeres Y| e inclusion documental | |\ narabilidad
grupos en : de acciones | .
: - y Paridad . :
situacion  de (actas, listas, wdinacidn
vulnerabilidad. materiales,fot | “3o0 B8
0s)
Reportes :s:ique(‘juando
institucionales o dicit')n =
sociales y de
seguridad

que permitan
la realizacion
de las
actividades

programadas.




Acuerdos Yy
resoluciones

del Consejo
General;
expedientes
de  registro, | Existencia de
actualizacion | condiciones
y atencion; | legales y
calendarios presupuestal
legales y|es para |la
administrativo | operacion de
Procesos de indi s aprobados; | los procesos.
: ndice de : e
prerrogativas, cumplimient oﬁc_los § de Colaborac_:on
partidos 5 rerathio notificacién y | de  partidos
COMPONE Eolftllg:os 50 Ylenla gestion | (Procesos ejecutados conforme a la normatividad / Total de | Trimestra ggnstanmas 2::3?;:lurasy
NTE 3 0:‘;?3‘3?; 35 partidos | procesos evaluados en el periodo) * 100 | inistracién: | conforme &l
conforme a la : informes marco legal.
normatividad Pramogatva trimestrales Emisién
vigente $. de la| oportuna de
Direccion resoluciones
Ejecutiva de | por las
Prerrogativas | autoridades
y Partidos | jurisdiccicnal
Paoliticos; es
resoluciones | competentes.
jurisdiccionale
s definitivas,
como
verificacién
cualitativa.
Presentacién
oportuna y
Expedientes completa de
de registro y | solicitudes
actualizacion | por parte de
Acuerdos  y|los partidos
Atencién y | Porcentaje resoluciones | politicos y
resolucion de | de procesos del Consejo | candidaturas;
procesos de | de registro y General estabilidad
Actividad registro y | actualizacié | (Procesos de registro y actualizacion atendidos conforme / Trmastra Oficios  de | del marco
C3-1 actualizacion | n atendidos | Total de procesos de registro y actualizacion obligatorios en | notificacion normativo
de partidos | conforme a | el pericdo) x 100 Informes durante el
politicos, la trimestrales periodo  de
candidaturas y | normativida de la | evaluacion;
coaliciones. d Direccién no existencia
Ejecutiva de|de
Prerrogativas | suspensiones
y Partidos | judiciales que
Politicos. impidan la
atencion de
los tramites.
Acuerdos del
-yt dDisponibiIida
Determinacién Calendarios
y ministracion de presupuestal
. . ; conforme al
de Porcentaje ministracion calandario
prerrogativas | de aprobados, aiorizads:
a partidos | prerrogativa recibos de oportuni da'd
politicos yl's transfeg'encia an la emisicn
Actividad g:?;ﬂff:r:fas getermmada (Prerrogativas determinadas y ministradas conforme / Total | Trimestra E:E:ra;;sy Ig: de acuerdos
C3-2 formulas, iniatradias de prerrogativas obligatorias en el periodo) x 100 | disponibilidad dGeI eg::.lnsaz'g
criterios y | conforme a presupuestal. e)zSten v s
plazos la Constancias iy -
establecidos | normativida de . digia[es o
en la|d ministracion Jim idan ql
normatividad Oficios de miﬁist?'aciéna
aplicable. notificaciéon i
Informes .
trimestrales RraTpgdtivas.

de la




Direccion
Ejecutiva de

Prerrogativas

y Partidos

Paoliticos.
Ejecucion de Entrega
los procesos oportuna de
de informacion
fiscalizacién Porcentaje por los
de ingresos y | de procesos sujetos
gastos de | de N . Informes  de | obligados;

Actividad palritidos ﬁscaliza:jcif:n gzx:t?;zadde fiscalizacidn  ejecutados canform:pﬁ:abllz Tilmestra gsc;alizacidn, gisponibilidad
oliticos ejecutados P ictamenes, e recursos

C3-3 Ean s y ci: S / T'otgl c’I‘e1 gé‘ocesos de fiscalizacion programados en el || notificaciones, | humanos  y
conforme a la|la periodo) resoluciones. | técnicos;
normatividad | normativida vigencia
aplicable y | d aplicable normativa vy
bajo condiciones
competencia operativas
del IEC. adecuadas

Inventario

Institucional

de Procesos

Administrativo

s y de

Rendicion de

Cuentas.

Informes : s
Gestion indice de trimestrales Elsmmb'"dge
administrativa | cumplimient de gestion ifarriacon
re:;tc?;as gz ge nurmat:;g (Numero de procesos administrativos y de rendicion de ﬁfif?,::'gmw;é administrativa

COMPONE cuentas procesos cuentas ejecutados conforme a la normatividad / Total de | Trimestra avance de |’

NTE 4 operados bajo | administrativ procesos administrativos y de rendicion de cuentas definidos | | gestion coordinacion
crliarias cje os y de en el Inventario Institucional) x 100 Shanciema interinstitucio
| ¢ : 8 ' nal, marco
egalidad y | rendicion de Cuenta :

Alida o normativo
eficiencia. cuentas. Publica y vigente
reportes  de
entrega al
Congreso.
Informes  de
atencion a
auditorias y
observaciones
Presupuesto
de  Egresos
| aprobado; Aprobacion
i dice de estados oportuna del
5 Planeacion vy doigized ; ; . -
Actividad . . eficacia i i Trimestra | financieros; presupuesto;
Ca-1 %eac:c]ql:rr; presupuesta (Presupuesto ejercido / Presupuesto aprobado) x 100 | reportes  de | informacion
’ I avance contable
presupuestal; | validada
Cuenta
Publica.
Porcentaje
98 Checkist
expedientes Aormative
de personal hado: Disponibilida
Al Gestion  de | integrados ' ) , sprabacd, d
ividad capital conforme &l (Expedientes completos y conform_es / Total de expedientes | Trimestra expedleptgs documantal:
C4-2 S Checklist generados o actualizados en el periodo) x 100 | ﬂ:v.ac;sldlgutf';alg artualizacién
Norrnativo z'ea v:Iiga%ig:s normativa
Lnestltucmnal iforine de EH

Expediente




de Personal.
indice  de Atencion
Transparencia legalidad vy Plataforma c_ie opor_tuna:.
Actividad Datos suficiencia (Solicitudes resueltas sin revocacion del 6rgano garante /| Trimestra | Transparencia | funcionamien
C4-3 %; - en el acceso | Total de solicitudes de inforrmacion atendidas) x 100 | , resoluciones | to del sistema
) a la del ICAI de
informacion. transparencia
Cuadro
General de
Clasificacion
; Archivistica y
E;Jrcenia]e Cuadro
Gestion G ikt A . Caaifeacion | Instrumentos
Actividad documental o de los | (Crterios normativos de archivo cumplidos / Total de | Trimestra Abchivistica archivisticos
C4-4 criterios del | criterios establecidos en la Ley de Archivos) x 100 | { s aprobados y
(UTABD). Sistema vigantes; vigentes
Institucional ac{as = de
de Archivos _vahdacrqn;
inventarios
archivisticos;
informes
UTAGD
Reportes de
Tasa de monitoreo o
Actividad wpone 4 disponibilida | (Horas de disponibilidad del portal / Horas totales del | Trimestra | web; bitacoras Contiadad
eb 4 .| del  servicio
-3 Institucional ¢ fel jportal iperioad) 100 | ge |4 tecnoldgico
: institucional evidencias de
actualizacion
Las areas
Inventario de | proporcionan
procesos informacion y
validado; evidencia en
Manuales vy | tiempo y
Cantrol ¢ lineamientos fon'nal: Se
intema !ndu:e de ge control njant:ene
supervi'sién y l_rpplemenlac intemo; vigente el
COMPONE | acciones b del (Procesos del Inventario evaluados como conformes / Total | Trimestra P ihgiamnes’ e mares
NTE 5 correctivas Jatema de procesos del Inventario C5) x 100 | mfo[mes 48 | nomativ
implementada institucional aud:_toria; api_icable;
& a  iival Qe control Reg|str0§ de Emstgr)
institucional interno observaciones | condiciones
’ y acciones | institucionale
correctivas; s para la
Oficios, actas | operacion del
y reportes | sistema  de
institucionales | control
interno
.. | Porcentaje Disponibilida
melementac:t; de Manual de | d normativa y
BT instrumento pc:ntrol gamlmpa;mn
Actividad de s : (Instrumentos preventivos implementados / Instrumentos jreamo; 9; }ag; Aneds
C5-1 mecanismos | PTEVeMIVOS | o ventivos programados) x 100 sl lineamientos | en - la
preventivos de ge control v!gentes. implementaci
control itemo circulares én de
intemo implementa internas controle_s
) dos preventivos
Ejecucion de
auditorias,
revisiones  y | Ejecucién Programa gcgf‘z?w 3
actos de | de acciones Anual de inr;ormadc':n
Actividad supervision de (Acciones de auditoria ejecutadas / Acciones programadas) | Trimestra | Auditoria, eolabatactt ny
C5-2 intemna supervision | x 100 I informes Y | de tas drans
conforme al|y auditoria actas de aiiaias a
Programa institucional auditoria Jete
Anual revision
aprobado.




Actividad
C5-3

Seguimiento
institucional al
cumplimiento
de
obligaciones
de
responsabilida
des
administrativa
]

Porcentaje
de
expedientes
de
responsabili
dad
administrativ
a concluidos
en los
plazos
legales.

(Expedientes con resolucion o cierre / Total de expedientes
que legalmente debian concluir en el periodo) x 100

Trimestra
|

Registro
institucional,
reportes  de
seguimiento,
oficios,
resoluciones,
netificaciones,
informes
internos.

Entrega
oportuna de
informacion
por las areas
responsables
y vigencia de
los
mecanismos
de
seguimiento.
Disponibilida
d de recursos
tecnoldgicos
y humanos




“{>.1EC _ INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

Instituto Electoral de Coahuila

Ill. INFORMACION PROGRAMATICA

d) El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades
proyectados en los programas a cargo de la entidad de conformidad con los
indicadores aprobados en los programas presupuestarios correspondientes;

(formato libre) y




INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
CUENTA PUBLICA EJERCICIO FISCAL 2026

EJE ESTRATEGICO 1
PROCESO ELECTORAL

CLAVE DEL .
INDICADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
PROGRAMA DESCRIPCION DEL
PE-001 Sesiones del Consejo General, SE 12 75.00%
PE-002 Orientacion y Coordinacion de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas. SE 4 75.00%
PE-003 Habilitacién ocho (8) Comités Electorales y sus bodegas bajo criterios del INE. DEA 1 100.00%
PE-004 Dotacién y asignac.ién de mobiliario y equipo para el desarrollo de actividades DEA 1 100.00%
electorales del Instituto.
PE-005 Contratacién de personal eventual para los Comités Electorales para el DEA 7 100.00%
Proceso Electoral 2026
PE-006 Capacitacion en material de control administrativo a funcionarios de los Comités DEA 4 100.00%
Electorales.
PE-007 Capacitacion en material de control administrativo a funcionarios de los Comités DEA 4 100.00%
Electorales
PE-008 Integracién de Comités Distritales Electorales para el Proceso Electoral Local 2026 DEOE/DEA 6 100.00%
PE-009 Medios de impugnacion recibidos DEAJ 100 75.00%
PE-010 Realizar consultas oportunas y ciertas de los medios de impugnacién DEAJ 5 75.00%
Participar como autoridad instructora dentro de los procedimientos sancionadores
PE-011 que deriven de las quejas o denuncias presentadas en contra del funcionariado del DEAJ 5 75.00%
Instituto
PE-012 Capacitacion a los Comités en materia de Transparencia y Proteccion de Datos UTAIP 1 0.00%
Personales
PE-013 Capacitacion DEAJ 1 75.00%
Coadyuvar con el Instituto Nacional Electoral, las autoridades jurisdiccionsles, para
realizar la inscripcion de las personas a las que se les acredita la comisén de
s 5 g S 75.009
PE-015 acciones constitutivas de VPG, en el Registro de la lista plblica integrada por las DEg! % O
personas sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de género
PE-016 Procedimientos sancionadores recibidos DEAJ 7 75.00%
PE-017 Sistema integral de registro y consulta de medios de impugnacién. DEAJ 5 75.00%
PE-018 Realizar consultas oportunas y ciertas de las quejas y/o denuncias DEAJ 1 75.00%
PE-019 Seguimiento al funcionamiento de 16 comités distritales electorales DEOE 8 95.00%
PE-020 Operativo de rghablllt_a_t:lon_.'conservamon y resguardo de materiales electorales DEOE 7 0.00%
para su posterior reutilizaciéon
Elaboracion y/o produccion de instructivos y material didéctico y de apoyo para la
PE-021 segunda etapa de capacitacion electoral, para el Proceso Electoral Local Ordinario DEOE/DEA 6 100.00%
2025-2026 de Diputaciones Locales
X Calendario Integral del Proceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027, el cual sera 5
RE-D2 concurrente con el federal. iy s ! 20.00%
y Seguimiento a las actividades de organizacion electoral con el Instituto Nacional o
FiEH2S Electoral, respecto del Proceso Electoral Local 2026 e ek 5 7B:00%
Calendario Integral del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de
PE- : 9
E-024 Ayuntamientos, el cual sera concurrente con el federal. DEOE/DEA 14 #10.00%%
Integracion de Comités Judiciales Electorales, en la modalidad que apruebe el
PE-025 Consejo General, para el Praceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027, el cual es DEOE/DEA 8 0.00%
concurrente caon el federal
Elaboracion de disefios de Instructivos (guias) y material didactico y de apoyo para
PE-026 las etapas de capacitacién electoral, para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026- DEOE/DEA 1 0.00%
2027 de Ayuntamientos, el cual es concurrente con el federal
Integracion de Comités Municipales Electorales para el Proceso Electoral Local
PE-027 =
Ordinario 2026-2027, el cual es concurrente con el federal BEPE 1 0.00%
5 Produccion de Documentacion y Material Electoral para el Proceso Judicial Electoral
PE:0Z8 Extraordinario 2024-2026 DEgE ! 60.00%
Integracion de materiales electorales y operativos de conteo, sellado y agrupamiento
PE-029 de boletas electorales e integracion de paquetes electorales para el Proceso Judicial DEOE 1 95.00%
Electoral Extraordinario 2024-2026
PE-030 Bodega Electoral Central del Instituto Electoral de Coahuila DEQE 1 60.00%
PE-031 R_ecepcién de paquetes electorales a traves de la urna electrénica y realizacion de | DEOE/DEII/DEAJ/ 5 100.00%
computos municipales DEA )
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CLAVE DEL

PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
PE-032 Clasificacion de documentacion generada por érganos desconcentrados; Proceso | DEOE/DEI/UTTAI 5 80.00%
Electoral Local Ordinario 2026-2026 P
Operativo de recuperacion y remision de materiales electorales utilizados en la o
Pedag Jornada Electoral del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2026 DEQE § 100.00°%
Destruccién de documentacion y material electoral sin valor, y desactivacién y
PE-034 confinamiento del liquido indeleble correspondiente al Proceso Electoral Local DEQE/DEA 5 0.00%
Ordinario 2026-2026
Elaboracion y adecuacion de los Disefios de Documentacion y Material Electoral
PE-035 para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de Ayuntamientos, el cual es DEOE 5 0.00%
concurrente con el federal
Seguimiento a las actividades de organizacion electoral con el Instituto Nacional
PE-036 Electoral, respecto del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de DEOQE/SE 1 95.00%
Ayuntamientos, el cual es concurrente con el federal
PE-037 Preparacién del proceso de reclutamiento de SEL y CAEL DEOQE/DEA/DECS 7 10.00%
PE-038 Campaiia de promocion y difusién del Proceso Electoral Judicial 2026. DECS/SE 4 100.00%
PE-039 Convocatorias Ciudadanas relativas del Proceso Electoral Judicial 2026. DECS/SE 3 100.00%
PE-040 nSniT;irr:;rio Democratico-Electoral para los Derechos Politico-Electorales de las DECS 3 80.00%
PE-041 Capacitacién a medios de comunicacion del Proceso Electoral Judicial 2026 DECS 3 100.00%
PE-043 Candidatas y Candidatos Conocéles. UTTAIP 15 75.00%
PE-044 Equipos y mobiliario de Cémputo de Comités Judiciales Electorales Distritales. DEII/DEA 4 100.00%
PE-045 Sistemas de Seguimiento del Proceso Electoral Local 2026, DEIl 4 100.00%
PE-046 Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP 2026-2026). DEII 11 100.00%
PE-047 Sistema Informatico de Cémputos Electorales 2026 DEII/DEAJ/DEQE 5 100.00%
PE-048 Seguimiento y recepcién de paquetes electorales con urna electrénica 2026 DEII 8 100.00%
PE-049 Sistema de Candidatas y Candidatos Conéceles 2026 DEII 1 100.00%
PE-050 Equipos y mabiliario de Cémputo de Comités Municipales Electorales. DEII 4 0.00%
PE-051 Ejercicios de Votacion Electronica. DEII 1 60.00%
PE-052 Sitio Oficial de Internet del Instituto (www.iec.org.mx) DEII 1 75.00%
PE-053 Red de voz y datos oficinas centrales IEC DEII 1 75.00%
TOTAL 332
EJE ESTRATEGICO 2.
CULTURA CiVICA Y DEMOCRATICA
g;g\éiz;: DESCRIPCION DEL INDICADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
CCD-001 Taller y/o platica DEEC 6 400.00%
CCD-002 Ejercicio democratico DEEC 1 120.00%
CCD-003 Curso, Taller y/o Platica DEEC 1 40.00%
CCD-004 Concurso de dibujo DEEC 20 100.00%
CCD-005 Difusion de la Plataforma Faro Democratico DEEC 3 320.00%
CCD-006 Metas Colectivas DEEC 5 100.00%
CCD-007 Mesa de Dialogos Democraticos Juveniles DEEC 1 40.00%
CCD-008 Feria Internacional de Libro Coahuila 2026 DEEC 1 200.00%
CCD-009 Difusion de la convocatoria Talentum, mujeres civitas DEEC 10 0.00%
CCD-010 Cabildo Infantil DEEC 5 166.00%
CCD-011 jParticipa, elige! y el IEC, organiza tu eleccién. DEEC/DEII 10 150.00%
Metas colectivas e individuales de las y los miembros del Servicio Profesional
CCD-012  |eioctoral Sistema OPLE (SPEN) PErD 2 s
CCD-013 Numero de cursos realizados DEPC 100 100.00%
CCD-014 Numero de establecimientos participantes DEPC 400 100.00%
CCD-015 Numero de solicitudes recibidas DEPC/DEII 500 100.00%
CCD-016 Numero de inserciones DEPC 80 100.00%
CCD-017 Numero de lugares visitados DEPC 85 100.00%
CCD-018 Numero de acciones de difusion DEPC/DECS 1 100.00%
CCD-019 Nuero de aciones realizadas DEPCI/DECS 1 100.00%
- : . DEPC/DEEC/DEC
CCD-020 Porcentaje de personal capacitado S/UTTAIP 1 100.00%
CCD-021 Porcentaje de metas cumplidas DEPC 1 74.00%
CCD-022 Numero de documentos informativos elaborados DEPC 12 100.00%
CCD-023 Porcentaje de personas capacitadas DEPC 1 0.00%
CCD-024 Numero de actividades implementadas DEPC 1 0.00%
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CLAVE DEL z
DICADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
PROGRAMA DESCRIPCION DEL IN
CCD-025 Produccion editorial con enfoque democratico—electoral. DECS 3 85.00%
CCD-026 La Urna, programa de radio y television del IEC DECS 2 100.00%
CCD-027 Revista institucional DECS 1 80.00%
CCD-028 Ejercicios de Votacion Electrénica. DEEC/DEII 6 60.00%
CCD-029 Jornada con medios de comunicacion para Ig prevencion de la VPMRG en el UTPI 11 100.00%
contexto del Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026
CCD-030 Seguimier_\to c_iesde la perspectiva de género a las etapas del Proceso Electoral UTPI 9 80.00%
Local Ordinario 2025-2026
CCD-031 Agenda de djé!ogf) y cultura por Igg derechos politico electorales de las mujeres y UTPI 7 100.00%
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Actividades de difusién y promocién en materia de Paridad, No Discriminacion, Inclusion y 4
CCDh-032 Derechos Humanos o 3 100.00%
CCD-033 Consultas previas, libres, informadas y de buena fe a grupos de atencién prioritaria. UTPI 4 0.00%
CCD-034 Programa integral de Fortalecimiento para Redes de Mujeres Politicas UTPI 6 75.00%
CCD-035 Seguimiento a la Politica Estatal para la igualdad entre Mujeres y Hombres UTPI 5 0.00%
CCD-036 Certificacién NMX-R-025-SCF|-2015 de igualdad laboral y no discriminacion UTPI 7 0.00%
TOTAL 1314
EJE ESTRATEGICO 3.
PRERROGATIVAS, PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATURAS
CLAVE DEL :
AVANCE
PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR UR ACTIVIDADES
DEPPP-001 _|PPPC-001 Candidaturas Independientes DEPPP 2 100.00%
DEPPP-002 [PPPC-002 Registro de Coaliciones DEPPP 2 100.00%
DEPPP-003 |PPPC-003 Registro de Candidaturas DEPPP 6 100.00%
PPPC-004 Elaborar el célculo del financiamiento publico local al que tendran
DEPPP-004 |derecho los partidos politicos y las candidaturas independientes durante el ejercicio DEPPP 4 0.00%
2027
PPPC-005 Recepcion de los métodos de seleccion interna de las candidaturas de
DEPPP-005 |los partidos politicos y de las plataformas electorales que sostendran las DEPPP 6 100.00%
candidaturas en el Proceso Electoral Local 2026-2026.
DEPPP-006 PPPC-006 Cap_acitacién a Partidqs Politicos, Agrupaciones Politicas, ciudadania en DEPPP 2 756.00%
general y Candidaturas Independientes.
DEPPP-007 PF_'PC-OO?_Reglstro y seguimiento de sanciones, multas y remanentes impuestas a DEPPP 1 75.00%
sujetos obligados.
DEPPP-008 |PPPC-008 Operacion y Ejecucion de Actividades Sustantivas. DEPPP 2 75.00%
DEPPP-009 PEPC-OO?IReglstro y seguimiento de sanciones, multas y remanentes impuestas a UTE 2 75 00%
sujetos obligados.
DEPPP-013  |PPPC-008 Operacion y Ejecucion de Actividades Sustantivas. UTF 2 75.00%
UTF-001 A_ssesqna. Eonsulta y capacitacion a las Agrupaciones Politicas en materia de UTE 1 100.00%
Fiscalizacién
UTF-002 Fiscalizacion y revision de Informe Agrupaciones Ciudadana UTF 3 100.00%
UTF-003 Fiscalizacion y revision de Informe Agrupaciones Politicas UTF 3 100.00%
TOTAL 36
EJE ESTRATEGICO 4.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CLAVE DEL )
PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
Atencion y seguimiento al programa de adquisiciones y/o contrataciones en apoyo a
F1-001 los Programas de Actividades de |a diferentes Direcciones Ejecutivas y Unidades DEA 1 75.00%
Técnicas.
Clasificacion, resguardo fisico y aseguramiento digital de los archivos contables, y
Fldoe financieros de la Administracion. HEA ! 76,00%
FI-003 Capacitacion al funcionariado del Instituto para el cumplimiento de sus funciones. DEA 1 75.00%
Atencion a todos los procesos de Auditoria generados por la Contraloria Interna, el
FI-004 dc_espacho Auditor Externo y/o la Auditoria Superior del Estado, Secretaria de DEA 4 75.00%
Finanzas, Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas, y demas érganos
FI-005 Contestacién de las solicitudes de informacién publica de oficio. DEA 4 75.00%
Proceso de integracién y entrega documental que da soporte al Ejercicio 2024 ante
FI-006 la Auditoria Superior del Estado para revisién anual. DEA 1 75.00%
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CLAVE DEL

: CADOR UR ACTIVIDADES | AVANCE
PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICAD
Realizar la integracion de la Informacion Financiera, Informacion Presupuestal,
Informacién Programatica, Informacion Adicional e Informacion de LDF de forma
FI-007 trimestral y anual, conformado por los estados financieros contables, estados DEA 4 75.00%
analiticos de ingresos y egresos que muestren los avances de presupuestales, asi
como todos aquellos informes y documentacion que le sean solicitados
F1-008 Valida_lr el cum.plimiento de los movimientos y _el pago oportuno al sistema de DEA 4 75.00%
seguridad social otorgado al personal del Instituto.
F1-009 Validar la realizacngn de las retenciones por concepto de impuestos, asi como el DEA 4 75.00%
entero correspondiente
Registrar las operaciones que tengan una afectacién contable de manera oportuna A 12 75 009
RHaIQ para el cumplimiento de los objetivos del Instituto Electoral de Coahuila. DE e
Fl-011 Elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos Ejercicio 2026. DEA 1 75.00%
Destruccion de documentacion y material electoral sin valor reutilizable -
FI-012 correspondiente al Proceso Electoral Ordinario 2024, el cual es concurrente con el DEQE 8 100.00%
FI-013 Numero de acciones de seguimiento realizadas DEPC 1 0.00%
FI-014 Numero de didlogos realizados DEPC 5 100.00%
FI-015 Numero de personas registradas DEPC 100 100.00%
FI1-016 Acceso a la Informacion Publica y Datos Personales. UTTAIP 6 75.00%
FI-017 Cumplimiento de obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. UTTAIP 11 75.00%
FI-018 Cumplimiento de obligaciones en materia de Proteccién de Datos Personales UTTAIP 13 75.00%
F1-019 Capacna_c'lon a‘I gersonal de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la UTTAIP 1 100.00%
Informacién Publica.
FI-020 Micrositio Conocéles. UTTAIP 4 50.00%
Capacitacion al personal del Instituto Electoral de Coahuila en materia de i
REO2] Cumplimiento de obligaciones de Transparencia y Proteccion de Datos Personales UTTAIP 1 S
Fl-022 FI-022 Seguimiento de las actividades derivadas del Estatuto del SPEN. DEVIO 9 100.00%
— = S = o P 5
Fl-023 Seguimiento Qe las actividades derivadas de la Comisién del Servicio Profesional DEVIO 4 100.00%
Electoral Nacional.
Seguimiento actividades derivadas del Plan Trianual del Servicio Profesional "
Fl-024 Electoral Nacional en el Instituto Electoral de Coahuila DEVIO 3 158005
F1-025 Promo_c;on para la integracion de estudiantes en servicios social y practicas DEVIO 5 100.00%
profesionales
Seguimiento a las actividades derivadas del Convenio General de Coordinacién
para el Proceso Judicial Electoral Extraordinario 2024-2026 entre el Instituto ”
Fl-026 Nacional Electoral y el Instituto Electoral de Coahuila, asi como de los instrumentos DEVIO ¥ 100.00%
de coordinacién que se deriven
Seguimiento a las actividades derivadas del Comité de Etica y Prevencion de o
izt Conflicto de Intereses DEVIO a 100.00%
Difusién y promocion de las atribuciones y facultades del Comité de Etica y de =
Fi025 Prevencion de Conflictos de Intereses del Instituto. REVIO # 100.00%
FI1-029 Capacitacion y formacién del funcionariado del Instituto. DEVIO 8 100.00%
Seguimiento a las consultas que realizan los Organismos Publicos Locales al .
FI-030 Instituto Nacional Electoral. RENIC . 100.00%
Seguimiento de las actividades derivadas de la Comisién de Vinculacion con el INE
FI-031 y los OPLES, asi como de las actividades encomendadas a través del uso del DEVIO 7 100.00%
Sistema de Vinculacién con el INE y los OPLES (SIVOPLE).
FI-032 Revista Institucional DECS 2 100.00%
FI-033 Campafia de posicionamiento DECS 5 100.00%
Fl-034 Actualizacion de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica. UTAGD 4 75.00%
Transferencia documental primaria de los archivos de tramite de las areas
FI-035 administrativas del Instituto al archivo de concentracion. UTAGD 4 75.00%
Instalacion y operacion del Sistema de Gestion Documental en los Comités
FI-036 Judiciales Electorales en el marco del Proceso Electoral Judicial Extraordinario 20244 5
; 2026, asi como en los Comités Electorales en el marco del Proceso Electoral Local UTAGD 1 100.00%
Ordinario 2026.
Cursos de actualizacion en materia archivistica y/o electoral para el personal de la
FI-037 Unidad Técnica de Archivos y Gestion Documental y Responsables del Archivo de UTAGD 1 75.00%
Tramite de cada una de las 4reas del Instituto Electoral de Coahuila.
Fi-038 Oficialia de Partes. UTAGD 4 75.00%
039 Guiones, Versiones Estenograficas y Actas de Consejo General; Actas de la Junta
Fi- General Ejecutiva y Minutas de la Comisién Temporal de Archivo y Gestién UTAGD 4 75.00%
F1-040 Sistema Integral de Gestion Documental. UTAGD 1 75.00%
F1-041 Foro "Principales retos en la implementacién de la Ley General de Archivos” UTAGD 1 0.00%
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CLAVE DEL

o UR ACTIVIDADES | AVANCE
PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR
TOTAL 270
EJE ESTRATEGICO 5.
CONTROL INTERNO Y ACCIONES CORRECTIVAS
CLAVE DEL E
TIVID
PROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR UR AC ADES | AVANCE
CIAC-001 CIAC 001- Actualizar y emitir los linemientos y manuales que promuevan la existencia de un CI/DEA 3 75 00%
marco de derecho.
CIAC-002 CIAC 002.- Audito#jia.s lnternas. mediante. I?S cuales sg pu.ede verificar que las diversas dreas CIDEA 6 75.00%
que hubieran recibido, manejado, administrado o ejercido recursos, lo hagan conforme a la
CIAC-003 CIAC 003- Recepcion de denuncias. CI/DEA 4 75.00%
CIAC-004 CIAC 004- Procedimientos de Responsabilidad Administrativa. Cl 1 75.00%
CIAC-005 CIAC 005- Fincamiento de responsabilidades y sanciones. Cl 3 75.00%
CIAC-006 CIAC 006- Llenado y actualizado de la Plataforma Digital Nacional. Cl 2 75.00%
CIAC-007 CIAC 0.07'7 Mecanismos de orien.tz.icién y capa.ci.tacic')rr a los Servidores Publicos para el cl - 75.00%
cumplimiento de sus responsabilidades administrativas.
CIAC 008- Informar, apoyar, capacitar, recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales y
CIAC-008 de conflicto de intereses , asi como dar seguimiento a su evolucién patrimonial, Cl 5 75.00%
CIAC-009 CIAC 009- Intervenir en los pfro.cesos de entrega-recepcion por inicio o conclusion de cl 1 75.00%
encargo de los servidores publicos que corresponda.
CIAC-010 SAC 010 l.lerfado y actualizado de la informacion para la Plataforma Nacional de ci 1 75.00%
ransparencia
CIAC-011 CIA(} 011 Llenado y Actualizédo de |a informacion publica de oficio para la pagina oficial del cl 1 75.00%
Instituto Electoral de Coahuila.
CIAC-012 CIAC 012- Difusion. Cl 2 75.00%
CIAC-013 CIAC 013- Mecanismos de Prevension. Cl 3 75.00%
CIAC-014 CIAC 014-Padron de Proveedores Cl 5 75.00%
CIAC-015 CIAC 015-Autoridad Garante en Materia de Transparencia Cl 1 75.00%
TOTAL 45

TAL DE ACTIVIDADES

1997
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'{,\. IEC INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

Instituto Electoral de Coahuila

lIl. INFORMACION PROGRAMATICA

e) Los resultados de la evaluacion del desempeno de los programas de la entidad
federativa, asi como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les
hayan sido transferidos.




3. 1EC

Instituto Electoral de Coahuila

INFORMACION PROGRAMATICA
EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES.

Fuente: Articulo 79 de la LGCG
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA

1.- INTRODUCCION

Para llevar a cabo el control y la evaluacién de los programas presupuestarios que rigen el
gjercicio presupuestario del ejercicio 2026, se establece el presente Programa Anual de
Evaluaciones del INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA como un mecanismo
permanente de seguimiento para verificar la informacién cualitativa y cuantitativa sobre el
avance en el cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores definidos en cada uno de
los programas presupuestarios del afio 2026, en busca de |la mejora de los mismos y para
facilitar la toma de decisiones presupuestarias correspondientes a los afios subsecuentes.

El presente programa constituye el elemento de planeacién del Sistema de Evaluacion de
Desempefio implementado en el INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA, el cual es un
conjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del
desempefio de los programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento
de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

2.- FUNDAMENTO LEGAL

La publicaciéon, seguimiento y realizacion del presente Programa Anual de Evaluacion 2026
se basa en el mandato Constitucional del articulo 134 el cual establece que

“Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacién, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados.”

Por su parte la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en su articulo 79 establece
que:

“Los entes publicos deberan publicar en sus paginas de Intemet a mas tardar el dltimo dia
habil de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores
de desempefio.

Los entes publicos deberan publicar a mas tardar a los 30 dias posteriores a la conclusién de

las evaluaciones, los resultados de estas e informar sobre las personas que realizaron dichas
evaluaciones.”

3.- PROGRAMAS DE SUJETOS A EVALUACION Y TIPO DE EVALUACION A
REALIZAR

Los programas sujetos a evaluacion son los siguiente:
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PROGRAMA: Desarrollo Institucional
El cual se traza en los siguientes proyectos estratégicos institucionales:

Proceso Electoral

Cultura Civica y Democratica

Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidaturas
Fortalecimiento Institucional

Control Interno y Acciones Correctivas

4.- TIPO DE EVALUACION A REALIZAR

Se contempla realizar una evaluacion de disefio y una evaluacién de consistencia y
resultados.

5.- CALENDARIO DE EJECUCION DE LAS EVALUACIONES

Se estima iniciar las evaluaciones durante el primer trimestre del afio 2027 para concluirlas
durante el mes de abril del afio mencién, cuyos resultados obtenidos en la revision a la
Cuenta Publica del ejercicio Fiscal 2026, se reflejaran en Informe que se presenta ante el
Congreso del Estado de Coahuila en el mes de abril.

6.- MODIFICACIONES

En caso de que el presente Programa Anual de Evaluaciones, requiera modificaciones,
estas deberan ser aprobadas en su oportunidad.




